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VALLALKOZASI SZERZODES
EGYEB SZAKERTOI SZOLGALTATAS/SZAKMAI TANACSADAS ES SZAKERTOI SZOLGALTATAS
TERVEKENYSEGRE

Amely létrejott egyrészrol a Veszprémi Szakképzési Centrum kinek
székhelye: 8200 Veszprém, E6tvos Kéroly utca 1.

adoszdama: 15832238-2-19

torzskonyvi azonosité szama (PIR): 832232

telefonszama: + 36 (61) 4455-040

e-mail cime: titkarsag@veszpremszc.hu

bankszamlaszama: 10048005-00335199-30005307

hivatalos képvisel6je: Schindler Laszloné foigazgatd

mint Megrendeld, masrészrol a

Pangea Petény Tandcsadoé Kft., kinek

székhelye: 1132 Budapest, Vaci 1t 6.

adészama: 13926928-2-41

cégjegyzékszama: 01-09-893367
bankszamlaszama: 10300002-10586691-49020010
telefonszama: +36 1/327-0374

e-mail cim: info@pangeapeteny.hu

hivatalos képvisel6je: Drahos Péter ligyvezetd
mint Vallalkozé, k6zott lent megjelslt helyen és idében az alabbi feltételek szerint:

A szerzddés targya: Egyéb szakértoi szolgaltatas/szakmai tandcsadas és szakértdi szolgdltatds ellatdsa a GINOP-

6.2.3-17 kodszdmi ,, A szakképzési intézményrendszer datfogo fejlesztése” cimii palyazati

konstrukciéhoz kapcsolddo projekt keretében.
Megvalosulasi helyszinek:

8200 Veszprém, Edtvos Karoly utca 1. hrsz: 3932
8200 Veszprém, Marcius 15. u. 5. hrsz: 3057/78
8184 Balatonfiizfo (Fluzfégyartelep), Gagarin u. 27. hrsz: 1495/173
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> 8400 Ajka, Kando Kalman lakotelep 4. hrsz: 1963/9

> 8200 Veszprém, Halle utca 3. hrsz: 3348

> 8200 Veszprém, Csap u. 9. hrsz: 3630

> 8184 Balatonfiizfo (Fiizfogyartelep), Gagarin u. 9. hrsz: 1495/90/A/1/2/3
» 8200 Veszprém, Iskola u. 4. hrsz: 5744/3

> 8297 Tapolca (Diszel), Templom tér 3. hrsz: 4367

1) A Felek megallapodnak abban, hogy a Vallalkozé vallalja és teljesiti a ,,Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ
Program GINOP-6.2.3-17 , A szakképzési intézményrendszer dtfogo fejlesztése” cimii pélyazati konstrukcidhoz

kapcsolddd Egyéb szakértoi szolgaltatas/szakmai tandcsadas és szakértdi szolgaltatas ellatasat.

2) A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Szerzddés annak mindkét fél altali alairdsa napjan lép hatalyba, és a a

projekt fizikai zarasaig tart.

3) A Vallalkozoé feladatai:
Egyéb szakértéi szolgiltatis/szakmai tanidcsadds és szakért6i szolgaltatis ellitasira vonatkozo

kovetelmények:

» Szakmai monitoring: az intézményfejlesztési tevékenységek intézményi €s centrumszintii

monitorozisa, egyiittmiikodés a fenntartéi szintii monitoring terén

A szakmai monitoring hatokdre a Projektet megvalodsitd szakképzési centrum és tagintézményei, azok
érintett vezetoi, pedagdgusai és tanuldi, tovdbba a Projekt megvalositasat segitd kiilso beszallitok, beleértve

a monitoring tevékenyseéget végz6 szervezetet.
» A szakmai monitoring erdéforrasigénye
Kiilsé erdforrasok:
* A monitoring rendszert kidolgozd kiilsé szervezet, illetve annak szakértdi.
Bels6 erdforrasok:

e A Szakképzési Centrum fdigazgatdja altal felkért

Monitoring Munkacsoport, melyben a szakmai

vezetd €s a szakmai munkacsoport tagok
(tagintézményenként egy-egy, a tagintézményi

fejlesztést koordinald pedagogus és asszisztens)
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munkalatait ugyanazok a személyek latjak el, akik részt vesznek a helyzetértékelésben és a
cselekvési — és iitemterv elkészitésében, mivel ez a munkacsoport allitja §ssze a projekt szinti

indikatorokat és azok kdvetési modjara is javaslatokat tesz.

e A szakmai monitoring megvaldsitdsa soran a monitoring feladatokat ellatd szakemberek kotelesek

egylittmiikddni a fenntartéi monitoringot végz6 szakértdkkel.

> A Kiils6 szakért6 felel6sségi kore, feladata, hataskore:

e a Projekt szakmai el6rehaladdsdnak nyomon kovetését biztositd indikatorrendszer kidolgozasa,
pontositasa, beleértve a Projektben részt vevd iskoldk célkitiizéseinek szdmszertisitésében valo

segitségnyujtast, a belsd munkacsoporttal egytittmiikédve

Az indikatorok célértékeinek kovetése;

Tanuléi ¢és tanari attitidmérés lebonyolitdsa (egy bemeneti és egy kimeneti mérés);

* Az intézményfejlesztési feladatok megvalosulasanak rendszeres ellenérzése;

Az intézményfejlesztési feladatok megvalésuldsanak rendszeres értékelése legalabb az alabbi

teriileteken:

= atanulocsoportok eredményessége;

®  a mentoralas eredményessége;

= az eszkdzok kihasznaltsaga;

= 1j eszkozok hasznalata;

= tananyagfejlesztések;

*  1j pedagdgiai mddszerek hasznélata.

¥ A Projekt megvalositasat nehezit tényezdk, szituaciok

prognosztizalasa, elkeriilési forgatokonyvek kidolgozasa a

projektmenedzsment szamara;
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> Monitoring jelentések elkészitése (féléves, éves és 0Osszegzl jelentés) és prezentdldsa a Monitoring

Munkacsoport szamara;

Y

Mihelymunkak: A projektmenedzsment tdjékoztatasa a Projekt elorehaladasa soran felmeriilé problémak

kezelésérol, valamint — amennyiben szilkséges — beavatkozasok tervezése

4) A szerz6dé Felek megallapodnak abban, hogy a Vallalkozé feladatainak konkrét tartalmat (eljaras targya,
hataridok, feltétel-rendszer  stb.) az eljarasok  meginditdsa  elott eldzetesen egyeztetik.
Vallalkozd koételes személyesen eljarni, Megrendeld azonban hozzdjarul mas személy kozremikddésének

igénybevételéhez. A Vallalkozo az igénybe vett személyért Gigy felel, mintha a rabizott ligyet maga latta volna el.

5) A Megrendel6 biztositja a Vallalkozo részére a tevékenységének ellatasahoz sziikséges iratokat és a Vallalkozo
altal kért informacidkat, biztositja a sziikséges adatbazisok igénybevételét, valamint biztositja a szerzddcs
teljesitéséhez az érintett szakemberek és a tagintézmények egyiittmiikodését. A Vallalkozo koteles a feladatok
teljesitésérol a Megrendelé kérésére folyamatosan felvilagositast adni, sziikség esetén a Megrendel6 részére

konzulticids lehetdséget biztositani.
6) A vallalkozasi dij a 3) pontban részletezett tevékenységek esetében: nettd 5 100 000 Ft + Afa, azaz
brutté 6 477 000 forint.

Megrendel6 részteljesitést elfogad a mellékelt ,Részteljesitési hataridok/Tervezett pénziigyi iitemezésben”
foglaltaknak megfeleléen. Felek rogzitik, hogy a 6. pontban meghatarozott Vallalkozasi dij vonatkozasaban a
részszamlak kiallitasa a tényleges teljesités aranyaban torténhet. Az 1. szdmu mellékletben szerepld iitemezéstol
eltérd teljesités nem mindsiil szerz6désmaddositisnak, amennyiben azt a Felek eldzetesen irasban egymassal
rogzitették. Minden ilyen esetben feljegyzést kell irni, amelyben meg kell hatdrozni a médositas indokat, tovabba

mindkét Félnek alé kell irnia.

7) A Felek megallapodnak abban, hogy a szerzddéses 4r az 6) pontban rogzitett iitemezés szerint, a palyazat hivatalos

képviseltje altal alairt teljesitésigazolds alapjan, a kiallitott szdmla ellenében 15 naptari napon beliil esedékes.

8) Ha a jelen szerz6dés, a szerzddésben véllalt tevékenységek teljesitése elétt sziinik meg, a Vallalkozo a szerzédéses

dijanak elvégzett tevékenységével aranyos részét kivetelheti.

9) A 6) pontban jelzett szerzddéses ar az egyetlen ellenszolgaltatds, amellyel a Megrendeld a Villalkozoénak a

szerzOdés keretében tartozik.
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10) A Megrendelé semmilyen koriilmények kozott nem felel a Vallalkozd, alkalmazottaik, vagy harmadik fél altal a
szerzddéssel kapcsolatban okozott karokért.
Vallalkozo jelen szerzodés keretében, a Megrendeld utasitdsainak és érdekének megfeleléen koteles teljesiteni.
Vallalkozé koteles felhivni a Megrendeld figyelmét az utasitdsa célszeriitlenségére vagy szakszeriitlenségére. A
felvilagositas elmaraddsdbdl eredd karokért a Vallalkozot terheli a feleldsség. Vallalkozd tevékenysége ellatasa
soran az altaldban elvarhatd gondossaggal koteles eljarni. Ennek keretein beliil koteles mindent megtenni annak

érdekében, hogy eljarasa eredményre vezessen.

11) Vallalkozasi szerz6dés felmondasa:

a) A felek barmelyike a jelen szerzodést rendes felmondassal, 30 napos hatdridével frasban, indokolas nélkiil
felmondhatja. Megrendeld rendes felmondasa esetén Vallalkozo jogosult az addig végzett munkdja ellenértékeére.

b) A Vallalkozé tudomasul veszi és elfogadja, hogy amennyiben a Vallalkozo a jelen szerzédés 3. pontjédban foglalt
feladatait nem teljesiti, kotelezettségeit megszegi vagy azoktdl barmilyen formaban eltér, a Megrendeld a
Véllalkozési szerz6dést azonnali hatéllyal felmondhatja, Vallalkozd kéarigényének egyidejii kizarasaval.

c) A szerz6do felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés megsziinése esetében a Vallalkozo a birtokaba
keriilt iratokat a Megrendeld altal kijelslt személy részére — tételes jegyzékkel — koteles atadni azzal, hogy
egyidejlileg részletes irdsos beszdmolot készit, amelyben kitér a folyamatban lévd iigyek esetlegesen varhato

kihatasaira.

12) Villalkoz6 koteles megtériteni azt az esetleges kart, amelyet tevékenységével osszefiiggésben Megrendelének
okozott. Vallalkozd nem felel azokért a karokért, amelyek abbol eredhetnek, hogy a Megrendelé nem teljes koriien
szolgaltatott részére felvilagositast, illetve olyan déntés meghozatalanak a kévetkezményeiért, melyben véleményét

nem kérte ki a Megrendeld.

13) A Felek a jelen Szerzodésben foglalt feladatok megvaldsitdsa sordn tudomdsukra jutott minden iizleti vagy
kereskedelmi titkot, valamint az egymas tevékenységére kozvetleniil vagy kozvetetten vonatkozé minden olyan
informéaciot kotelesek megdrizni és bizalmasan kezelni, amelynek bizalmas kezeléséhez a masik fél méltanyolhatd
érdeke flizodik.

Felek kijelentik, hogy a jelen megéllapodas tartalmat bizalmasan kezelik, arrdl illetéktelen harmadik személyeknek

nem adnak informaciét, kivéve, amennyiben ezzel ellentétesen allapodnak meg.

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen fejezetben meghatarozott kotelezettség a jelen szerzddés megsziinését

kovetben is fennmarad, nincs hataridéhoz kotve.
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14) Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk. és egyéb relevans jogszabalyok rendelkezései

irdnyadok.

Késziilt magyar nyelven harom eredeti példanyban, egy eredeti példany a palyazati dokumentacid, egy eredeti példany a

Megrendeld és egy eredeti példany a Vallalkozo részére.
Kelt: Veszprém, 2018. szeptember 20.

A Megrendel6é nevében: A Villalkg#6 nevében:

Drahos Péter
ligyvezetd
Pangea Petény Tanacsado Kft.
P.H.

PANGEA PETENY

Tanacsado Kft.
132 Budanest, Vaci Gt 6. 1./
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1. szamu melléklet
Veszprémi Szakképzési Centrum
Szakmai monitoring
Részteljesitési hatirid6k / Tervezett pénziigyi iitemezés
) ) Raford | Résztel Résztelje i
Reszieho itas jesitési si tés:l "
p i
Feladat megnevezése sitési feriilor Jiisszeg AFA (Ft) o egységar Dokumentumok
hataridé h , t/na
nap) netté brutté (Hrap)
Monitoring tevékenység (51)
A Projekt szakmai
elérehaladasanak nyomon
kovetését biztositd | 2018.10.30 4 400 000 108 000 508 000 100 000 | Indikator-rendszer
indikatorrendszer kidolgozasa,
pontositasa
Iranyitd hatosagnak P -
benydjtandé dokumentumokrél | 2018.10.30 1 100000 | 27000 | 127000 | 100000 [ENEnOrOt - korrektirdzott
o dokumentumok
vélemény
R P T
ro ]e’t incgvallostta.sat Emlékeztetd a projekt-
nehezitd tényezdk, szituacidk »
o edatling elkeriilési menedzsment-tel lebonyolitott
I O st 2018.11.30 2 | 200000 | 54000 | 254000 | 100000 |mihelymunkakrol, amely
forgatokényvek kidolgozasa a e
: o tartalmazhat elkeriilési
projektmenedzsment szamara -
a) forgatokdnyvet
A projektmenedzsment
tajékoztatasa a Projekt | 2018.11.30 1 100 000 27 000 127 000 100 000 | Emlékeztetd a tajékoztatasrél
elérehaladasardl (1)
Tanul6i és tanari attitidmérés
lebonyolitasa (bemeneti mérés) Mérésre  épllé  fejlesztési
javaslatok
Az intézményfejlesztési | 2019.02.28 13 1300000 | 351000 1 651 000 100 000
feladatok  megvalosuldsanak
rendszeres  ellendrzése  és Emlékeztetok
értékelése (1)
Indikatorok célértékeinek
kovetése, . W w 5
.. , L, 2019.02.28 2 200 000 54 000 254 000 100 000 | Féléves monitoring jelentés
Monitoring jelentés elkészitése
(1
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Az intézményfejlesztési . . ,
Eisdatic l6suldsinak Rovid osszefoglald az
caraioh Megva N TASIEE 12019.0730 10 | 1000000 270000 | 1270000 | 100000 |intézmény-fejlesztési feladatok
rendszeres ellendrzése és srsvaienikedns]
értékelése (2) &
A projektmenedzsment
tajékoztatasa a Projekt | 2019.07.30 | 100 000 27 000 127 000 100 000 | Emlékeztetd a tajékoztatasrol
elorehaladasarol (2)
Indikatorok célértékeinek
WOvettss, | 2019.07.30 5 200000 | 54000 | 254000 | 100000 |Monitoring jelentés
Eves monitoring  jelentés
elkészitése (2)
Az intézményfejlesztési
feladatok ~ megvaldsulasanak
rendszeres  ellendrzése  és Emlékeztetdk
értékelése (3) 2020.05.31 11 1100000 | 297 000 1 397 000 100 000
Mérésre épiilé megallapitasok
Tanuldi attitldmérés
lebonyolitasa (kimeneti mérés)
Indikéatorok célértékeinek
Kovetése, - 12020.05.31 2| 200000 | 54000 | 254000 | 100000 |Monitoring jelentés
(Osszegzé monitoring jelentés
elkészitése (3)
Irany}t.o ' hatdsagnak 2020.05.31 » 100 000 27 000 127 000 100 000 Mmors'egblzjtosnasn velemeny' a
benytjtandd dokumentumok benyujtandé dokumentumokrol
Osszesen: 51 5100000 | 1377000 | 6477 000
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